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“Un emprendedor ve
oportunidades donde otros ven
problemas”

Michael Gerhe




“Si huscas resultados distintos,
ho hagas simpre lo mismo*

Albert Einstein




Usado para
resolver
problemas o
abordar
desafios

1. PENSAMIENTO

¥

DE DISENO
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PENSAMIENTO DE DISENO

Fuente: Codeis



Productos

Serviclos

Espacios

Sistemas




INSPIRACION IDEACION

IMPLEMENTACION

Tengo un desafio de diseno
i Como comisnzo?
i COmMo conduico una entrevista?

¢ Como me mantengo centrado en el
ser humano?

Tengo una opoertunidad de disefio

Tengo una solucion innovadora
¢ Como interpreto lo que aprendi?

¢ Come hago real mi concepto?
iCamo evalio si esta funcionando?
¢ Como planifico para la sostenibilidad?

< Coma convierto mis pereepciones en ideas
tangibles?

¢ Como hago un prototipo?

/M




PROTOTI
PA
IMPLEMENTAR

P
O
O
<C
L
Q

EMPATI/
A
INSPIRACION




FASE DE INSPIRACION

Fuente: Codeis



FASE DE IDEACION
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FASE DE IMPLEMENTACION

Fuente: Codeis



ATENCION...!

Fuente: Codeis



1.Empatia.

e 2.Conflanza creativa.
Mentalidades 3.Construir.
DCH 4. Aprende del fracaso.

b.Abraza la ambiguedad.
6.0ptimismo
/.ltera

Fuente: Codeis



Definir bien tu

problema es 2. RETO DE DISENO

esencilal.
¥ <




RETO DE DISENO

Fuente: Codeis



PASOS PARA RETO DE
DISENO

Fuente: Codeis



x IMPORTANTE....

Fuente: Codeis



¢Cual es el problema que quieres resolver?
= Mejorar la vida de los ninos
Enmarcalo en pregunta

s ;Como podemos mejorar la vida de los ninos?

2. Escribe el impacto definitivo que quisieras tener
o Queremos que cada nino ce comunidades de
escasos recursos puedan desarrollarse bien




5. ¢Cuales son posibles soluciones? (sé amplio)

* Mejor nutricion, padres comprometidos con
niNnos pequenos para estimular el desarrollo del
cerebro, mejor educacion sobre paternidad,
centros de educacion para ninez temprana,

mejor acceso a cuidado neonatal y vacunas

4. Escribe algo del contexto y restricciones
@ Como los ninos no tienen control de sus
circunstancias, debemos dirigirnos a los padres
Queremos que la solucion funciones en
diferentes regiones




;. Quieres mejorar la pregunta inicial? Pues
iIntentalo de nuevo!

o ;Como podrian los padres en comunidades de
bajos recursos asegurar que los ninos
prosperen en sus primeros cinco anos?




Te ayudara a
entender las
causasy

consecuencias

¥

3. ARBOL DE
PROBLEMAS
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" ARBOL DE PROBLEMAS

Efectos
Las Frutas ""'h._' '

El Principal ,.: Y
Problema

Causas
Las Raices

Fuente: Codeis



EJEMPLO
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Ninos no tienen

acceso a
electricidad, por _«

eso no tienen las e ﬁ-
condiciones E% »i ‘ - P e
adecuadas para & .
realizar sus tareas L it -
escolares o leer. Eso . ' s

% ,, -~
limita su desarrollo
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EJEMPLO - CAUSAS DEL PROBLEMA

1. Causas directas:

El Principal i
Problema

o Pobreza
o Falta de acceso
2. Causas indirectas:

_ Causas- -
o Asentamientos | as Raices —

iNnformales
°  Falta de organizacion

Fuente: Codeis



EJEMPLO - CONSECUENCIAS DEL

1. Consecuencias directas:

a

2. Consecuencias indirectas:

a

0

PROBLEMA

Desempeno academico Efectos .eé"
tas

pobre Las Fru ,

.-’ffii Pty
Poco desarrollo i A
cognitivo &

Futuro inclerto

Delincuencia El Principal

Problema

Fuente: Codeis



Sirve para conocer a
nuestro beneficiario
con mayor
profundidad.

¥

4. MAPA DE
EMPATIA



Persona clave:

- N s piensa vy sients tu bhenalicians

L.
=
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cAue sEcucha tu benaficiano? dGIue obsarva tu eneliclarior?

-
-
-
=
-

cCued dice y hace tu benefici




Es necesario tomar

en cuenta el
contexto del 5. ENTREVISTA

entrevistado ¥ )




TIPO DE ENTREVISTA

Fuente: Codeis



N .
Consejos

parala

entrevista

1.Sin publico.

2.Asignar roles (Entrevistador,toma
notas etc.).

3.Empezar con temas especificos.

4.lr profundizando poco a poco.

5.Diles lo que estas tratando de
aprender.

©.Escucha.

/.Hazle sentir comodo al
entrevistado.

Fuente: Codeis



Gracias!

Ningun proyecto
prosperasi no hay buena
direccion;los proyectos
gue alcanzan el éxitoson
los que estan bien
dirigidos.

Proverbios 15:22 - TLA




